2015年卓尼县人口和计划生育局部门预算说明
一、部门概况

（一）主要职责
1、贯彻执行国际、省、州、县有关计划生育工工作的方针政策和法律法规、规章；负责起草计划生育事业发展的地方性法规和县政府规章草案，拟定政策规划，制定地方性标准和技术规范。负责协调推进全县计划生育体制改革，统筹规划计划生育服务资源配置，指导区域计划生育规划的编制和实施。
　　2、负责组织拟定并实施基础计划生育服务、妇幼卫生发展规划和政策措施，指导全县基层计划生育服务体系建设，推进基层计划生育服务均等化。
3、组织实施促进全县出生性别平衡的政策措施，组织监测计划生育发展动态，提出发布计划生育安全预警预报休息建设;制定计划生育技术服务管理制度并监督实施；制定优生优育和提高出生人口素质的政策措施并组织实施，推动实施计划生育生殖健康促进计划，降低出生缺陷人口数量。

4、组织建立计划生育利益导向、计划生育特殊困难家庭扶助和促进计划生育家庭发展等机制；制定流动人口计划生育服务管理制度并组织落实，推动建立流动人口计划生育休息共享和公共服务工作机制。
（二）单位构成及人员构成情况
卓尼县人口和计划生育局内设1个行政股室、下属1个事业单位。全局现有职工47人，其中：县级干部2人，科级干部8人，公务员9人、专业技术人员25人、工人3人。其中：行政编制9人，事业编制30人。
二、2015年部门预算情况说明

（一）收入预算情况

2015年收入预算800.33万元。其中：财政拨款800.33万元。
（二）支出预算情况

1.基本支出预算276.33万元，其中：在职人员经费为257.73万元，主要用于职工工资方面；公用经费8.08万元，主要用于办公、车辆运行、接待等方面；退休人员经费18.6万元，主要用于退休人员工资方面。
2.项目支出预算524万元，主要用于已婚育龄妇女生殖健康检查及各类计划生育配套资金480万元，农村部分计划生育家庭奖励扶助和计划生育特别扶助制度专项等资金44。
（三）“三公”经费预算财政拨款情况

“三公” 经费财政拨款预算总额4.08万元,其中:因公出国(境)费用0万元,公务接待费用0.08万元,公务用车购置费0万元,公务用车运行费4万元。
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