卓尼县卫生局年部门决算
第一部分  概况
一，人员机构                                         

卓尼卫生局为正科级行政单位现有编制人数10个，职工19人；退休人员35个，其中：行政退休6个，事业退休29个。
二，主要职责：

（一）贯彻落实卫生工作的法律、法规和政策，制定全县卫生事业发展总体规划和年度计划并组织实施。

（二）统筹规划与协调全县卫生资源配置，拟定农牧村卫生、社区卫生、妇幼卫生发展规划，组织实施服务标准和卫生资源配置标准。

（三）承担规范医疗市场的责任,负责医疗机构改革,组织实施医务人员执业标准、医疗质量标准和服务规范。

（四）承担医学教育、培养医药卫生专业技术人才的责任，做好各类卫生技术人员执业资格考试及职务评聘管理工作。

（五）负责制定影响群众健康重大疾病的防治规划和方案，控制重大急慢性传染病的暴发流行，组织对各类传染病、地方病和有害职工健康职业病的监测与综合防治。

（六）负责组织全县卫生技术力量，对重大疫情等突发公共卫生事件实施紧急处置，有效防治疫情的扩散和蔓延。开展对口支援。

（七）负责继续医学教育，积极开展学术交流和医药卫生科技攻关、医学科研成果的转化和应用。

（八）依法监督管理医疗服务市场、职业卫生、公共场所卫生、放射卫生、学校卫生、生活饮用水卫生，负责与健康相关产品的卫生许可和广告审查。

（九）制定全县医疗卫生技术人员的职业道德规范，负责卫生法制宣传和普法教育工作。

（十）贯彻中藏医并重的方针，制定中藏医药发展的中长期规划，并组织实施。

（十一）负责卫生系统计划、财务、基建、装备、国有财产的管理，参与制定医疗卫生服务价格政策，并组织实施监督检查。

（十二）负责直属医疗卫生单位的领导班子建设和职工队伍建设，指导下属事业单位的业务工作。

（十三）承办县委、县政府和州卫生局交办的其他事项。
第二部分  2013年决算公开表格
一、2013年部门收支决算总表（详见附表）
二、2013年部门支出决算明细表（详见附表）
三、2013年“三公”经费决算情况表（详见附表）
第三部分  2013年部门决算支出情况说明
一、支出总体说明
2013年共计支出438.58万元，其中：（1）一般公共服务支出6万元；（2）社会保障和就业支出157.04万元，其中：行政退休支出32.67万元，事业退休支出107.71万元；死亡抚恤16.66万元；（3）医疗卫生支出275.54万元，其中：行政运行支出137.48万元，医疗卫生管理事务支出51万元；其他基层医疗卫生机构支出85万元；医疗保障支出2.06万元。
二、2013年“三公”经费支出情况说明
2013年“三公经费”支出总额3.01万元，其中：
 （一）公务接待费用支出0.93万元，主要用于各类工作监督检查、调研等公务接待支出。
（二）公务用车购置及运行维护费支出2.08万元，其中：公务用车购置及运行维护费支出2.08万元，主要用于日常公务、下基层调研、监督检查等公务用车的燃料费、修理费、保险费、过路费、停车费等支出。
  (三)因公出国（境）费用支出0元。
                                                                  
