2016年卓尼县水务水电局部门预算说明
一、部门概况
（一）主要职责 

指导和管理全县城乡水务工作，综合管理城乡计划用水，节约用水和城乡供水规划，建设、规划区域内地下水的开发利用和保护，主要承担全县水利工程建设与管理，水资源管理，河道管理，水保监督以及防汛抗旱、城乡供水等工作任务。

     （二）单位构成及人员构成情况
水电局内设5个行政股室、下属4个事业单位。全局现有职工78人，其中：科级干部8人，公务员、专业技术人员、工人共70人。共有编制57人，其中：行政编制10人，事业编制47人。
二、2016年部门预算情况说明

（一）收入预算情况

2016年收入预算609.56 万元。其中：财政拨款609.56万元。
（二）支出预算情况

1.基本支出预算609.56 万元，其中：在职人员经费为493.47 万元，主要用于行政在职人员、事业在职人员、水保站人员工资方面；公用经费10.16万元，主要用于水电暖费、办公用品耗材、车辆运行费等方面；退休人员经费85.93 万元，主要用于退休人员工资方面，维护费20万元，主要用于防汛预警系统运行维护费。
2.项目支出预算0万元。
（三）“三公”经费预算财政拨款情况

“三公” 经费财政拨款预算总额4.12万元,其中:因公出国(境)费用0万元,公务接待费用0.12万元,公务用车购置费0万元,公务用车运行费4万元。
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