2016年卓尼县招商局部门预算说明

一、部门概况

（一）主要职责

（1）贯彻党的路线方针和上级部门的决议、指示，完成上级部门提出的各项任务。

（2）负责招商引资的具体规划和年度目标，汇总、筛选招商引资项目，建立招商引资项目库；负责招商引资的立项、备案及管理工作；负责招商引资的汇总、统计和上报工作。

（3）发布招商引资工作进展，投资环境及招商引资项目等方面的信息；负责招商引资宣传工作，承办各类招商引资项目的洽谈、签约、联络及成果的统计、汇总、上报工作；承办各种经贸合作商品展销和招商代表团的组团联络工作；开展横向经济联合与合作，组织办理友好结对关系的建立、完善和发展事宜。

（4）负责招商引资的协调和跟踪落实，提高签约项目的履约率和资金到位率，负责做好招商引资的协调，为外来客商投资项目进行联系、咨询、服务等工作，提供“一站式”办公服务；负责提出协调有关部门解决处理外来投资者及有关部门的投诉等问题的意见，并负责督促有关部门落实各项优惠政策、法规，保护投资者、企业的合法权益。

（二）单位构成及人员构成情况

招商局为参公的事业单位。全局现有职工11人，其中：科级干部3人，科员、职员、工人8人。事业编制8人。
二、2016年部门预算情况说明

（一）收入预算情况

2016年收入预算92.53万元（财政拨款）。
（二）支出预算情况

1.基本支出预算92.53万元，其中：在职人员经费为85.7万元，主要用于在职人员工资方面；公用经费2.64万元，主要用于办公费和公车运行方面；退休人员经费4.19万元，主要用于退休人员工资方面。
2.项目支出预算为0万元。
（三）“三公”经费预算财政拨款情况

“三公” 经费财政拨款预算总额2.01万元,其中:公务接待费用0.01万元,公务用车运行费2万元。无因公出国(境)及公务用车购置。
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