2014年度柳林镇部门决算说明
1、 部门基本情况
（一）基本情况
1．部门职能
 柳林镇党委政府主要工作职责。镇党委主要是政治思想和方针政策的领导，干部的选拔、考核和监督，经济和行政工作中重大问题的决策。镇政府是基层国家行政机关，行使本行政区的行政职能。我镇根据上级的有关精神，按照“真实、准确、及时、全面”八字方针的要求，组织全镇人员，认真办好2014年财政决算工作。
 2．机构情况及增减变动原因
    我镇是一个独立核算机构。纳入2014年度部门决算汇编的独立核算单位共一个，其中：独立报送单户报表的单位一个，占单位总数的100%，比较上年无增减。
    3．人员情况及增减变动原因
    我镇共有行政编制人员30人，事业编制人员47人。2014年实有在职职工180人，较去年增加9人。其中：根据卓政批复（2014）2号文件新分3人;根据卓政批复（2014）14号文件新分1人;根据卓政批复（2014）5号文件调入3人;组织部调入选调生1人;任命纪检书记1人。我镇现共有退休人员24人，2014年新增退休人员2人。

二、部门预算执行情况
（二）、财政拨款情况
本年行政事业类项目收入1083.62万元,其中：2010301款“政府机构运行”拨入976.78万元；2013101款“党委机构运行”拨入1.48万元； 2080501款“归口单位管理的行政单位离退休”拨入47.62万元；2080502款“事业单位离退休”拨入3.32万元；2120812款“农田水利建设资金”拨入15万元；2130152款“对高校毕业生到基层任职补助”拨入39.42万元。
（3） 、支出情况
2014年财务决算后，单位本年度实际支出1083.62万元，其中在职人员工资福利支出828.3万元，项目支出15万元，对个人和家庭的补助支出108.8万元，商品和服务支出为80.58万元。支出2080501退休人员工资等50.94万元。
1、工资福利支出828.3万元，占经费总额的76.08%。
2、商品和服务收入为80.58万元，占经费总额的7.8%.其中包含三个社区工作经费9万元及九个村委会的办公经费10.8万元。总经费主要用于办公费12.19万元（主要用于镇政府和9个村委会及三个社区的办公费），印刷费1.7万元（主要用于还计划生育创国优广告费），手续费0.35万元，水费0.38万元，电费3万元，邮电费1.26万元，取暖费36.44万元，差旅费4.5万元，会议费0.04万元，维修费0.9万元，培训费0.63万元，公务接待费2.88万元，材料费0.8万元，劳务费（临时工工资）3.09万元，公务用车维护费为1.62万元。
3、对个人和家庭的补助支出108.8万元，占经费总额的10.04%。其中住房公积金84万元，休假补贴24.8万元.
4、项目支出15万元，占经费总额的1.38%，用于奤盖村业日组的护田河堤建设。
5、退休人员工资50.94万元，占经费总额的4.7%。

（四）、与上年收支比较分析：
与上年比较，我单位收入比上年增加29.38万元，比上年同期增加2.7%。其中工资福利收入支出增加29.38万元，原因为职工工资及津贴的增加。
三、年末收支结余情况
2014年本年我镇拨款收入为1083.62万元，本年支出为1083.62万元，收支平衡，无结余。
四、资产负债情况
年初固定资产为189.52万元。今年固定资产增加2.5万元，其中因工作需要，增加电脑5台，档案柜等办公用品。
年末固定资产总额192.04万元，房屋1067平方米，价值96万元，汽车（越野车）2辆，价值37.66万元，其他资产58.38万元，资产核对无误。
	五、三公经费支出情况
2014年“三公经费”预算安排5.6万元，其中：公务接待费3.6万元，公务车
运行费2万元。
2014年财务决算后，“三公经费”支出4.5万元，其中公务接待费2.88万元，主要用于接待上级考核及单位职工在特殊时间参加工作吃饭等。公务用车运行费1.62万元，主要用于单位下乡加油等。
附件：1、20  附件：1、14年部门收支决算总表
2、20      2、14年部门支出决算明细表
3、2       3、14年“三公经费”决算情况表
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